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BORSA DE TREBALL DEL SUBGRUP TÈCNIC/A SUPERIOR DE 
GESTIÓ (BRANCA CONTRACTACIÓ), PER A PARCS I JARDINS DE 

BARCELONA, I.M. 
 

QUALIFICACIONS TOTALS 

La Comissió de selecció del procés de referència, reunida en sessió el dia 20 de març de 2024, 
publica les puntuacions de les proves puntuables dutes a terme, per a la creació d’una borsa 
de treball del subgrup de Tècnic/a superior de gestió (branca contractació), per a Parcs i 
Jardins de Barcelona, Institut Municipal, amb ordenació de les persones de major a menor 
puntuació.   

D’acord amb el punt 7 de les bases de la convocatòria, en cas d’empat de puntuació, l’ordre de 
classificació s’establirà d’acord amb els següents criteris tenint en compte que cadascun d'ells 
és excloent: 
- Primer criteri: a favor de la persona aspirant, el gènere de la qual sigui representat per sota 
del 40% en el grup professional objecte d'aquest procés selectiu. 
- Segon criteri: l'aspirant que hagi obtingut la millor nota en la segona prova: tècnic pràctica. 
- Tercer criteri: l'aspirant que hagi obtingut la millor nota en la primera prova: test psicotècnic 
aptitudinal. 

En la següent taula hi consta un empat en les posicions sisena i setena, que s’ha resolt amb el 
desempat del segon criteri. 
 

COGNOMS, NOM CODI DNI Prova 1: 
Aptitudinal 

Prova 2: 
Tècnic pràctica 

TOTAL 

1. ROYO LOPEZ, VANESSA ***5617** 7,75 7,25 15 
2. GUIJARRO LOPEZ, MARIA ANGELS ***4775** 7 7,75 14,75 
3. SOBRE YAGÜE, XAVIER ***7329** 5,75 7,75 13,5 
4. N'GOM JIMENEZ, AIDA ***7433** 6,25 6,5 12,75 
5. DOU AREVALO, ROSENDO ***0345** 6,25 5,75 12 
6. PELAEZ MAZA, LAIA ***0832** 4 6,75 10,75 
7. BROGGI FONTBOTE, HELENA ***6560** 5,75 5 10,75 

 

 
Barcelona, 21 de març de 2024 
 
 
 
El secretari de la Comissió de Selecció 
 


