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CONVOCATÒRIA PER A LA COBERTURA DE 12 PLACES DE LA 
CATEGORIA DE TÈCNIC/A MITJÀ/ANA INFERMERIA DEL SERVEI DE 
PREVENCIÓ, EXTINCIÓ D'INCENDIS I SALVAMENT DE L’AJUNTAMENT 
DE BARCELONA, MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ LLIURE 

 

 

FASE DE CONCURS – RESULTATS DE LA VALORACIÓ PROVISIONAL DE 

MÈRITS 

 

El Tribunal qualificador del procés de referència, reunit en sessió del dia 27 d’abril de 

2022, ha acordat atorgar les següents puntuacions provisionals de la fase de concurs 

a les persones aspirants que han superat la fase d’oposició. 

 

Aquesta Gerència enviarà amb caràcter informatiu a les persones aspirants que 

seguidament s’indicarà, un correu electrònic amb un document adjunt que conté tota la 

informació detallada de la valoració dels mèrits desglossada en els apartats  

“d’experiència professional” i de “formació”, per facilitar que les persones aspirants 

puguin esmenar dita informació. 

 

De conformitat amb el punt 4.3.3 de les bases reguladores, la comunicació es durà a 

terme en l’adreça electrònica indicada per les persones aspirants en la sol·licitud de 

participació, tret que en l’exercici del dret de rectificació haguessin indicat una adreça 

diferent amb posterioritat. 

 

Les persones aspirants disposaran d’un termini màxim de 10 dies hàbils a comptar a 

partir de l’endemà d’aquesta publicació, entre els dies 2 i 13 de maig de 2022, per 

presentar les al·legacions que considerin convenients, procedint d’acord amb les 

següents instruccions: 

 

Per formular les seves al·legacions les persones aspirants hauran de procedir de la 

següent manera: 

 

1) Accedir al tràmit de “Sol·licitud telemàtica” a través de la Seu electrònica de 

l’Ajuntament, des de l’apartat “Oferta pública d’ocupació”> “Oferta Pública” i 

triant a continuació la convocatòria corresponent.  

 

2) En l’apartat “Adjuntar documentació”, annexant dins del camp “Al·legacions a 

mèrits provisionals” un únic arxiu en format PDF amb les al·legacions a 

presentar. En aquest document caldrà afegir el nom i cognoms de la persona 

aspirant. 

 

3) En el camp “Documentació acreditativa CV” del mateix apartat annexant en un 

únic arxiu PDF la documentació que acrediti els mèrits al·legats. 

 
En ambdós casos, els arxius no podran superar els 5 MB de capacitat. 

NOTA ACLARIDORA DEL TRIBUNAL: 
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- D’acord amb les bases reguladores d’aquest procés, han estat valorats els mèrits 

assolits fins al 30/3/2021, data en què va finalitzar el termini de presentació de 

sol·licituds prevista a la base 4.2. Els mèrits assolits amb posterioritat a aquesta 

data no han estat considerants. 

 

- Pel que fa a l’experiència professional (màxim 28 punts), s’ha valorat d’acord amb el 

que estableix  l’apartat 1 de l’annex V de les bases de la convocatòria. 

 
- Pel que fa la formació (màxim 2 punts), s’ha valorat d’acord amb el que estableix 

l’apartat 2 de l’Annex V de les bases de la convocatòria. 

 

- Un cop obtingut el màxim de puntuació assolible en cada apartat no s’han valorat la 
resta de mèrits aportats. 
 

- Els mèrits no acreditats documentalment no seran tinguts en compte pel Tribunal 
Qualificador.  
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FASE DE CONCURS (Màxim 30 punts) 

 

  

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL (màxim 28,00 punts) 

FORMACIÓ                                  
(màxim 2,00 punts) 

 

  

a) Per serveis prestats en la 
categoria objecte de la 
convocatòria o anàloga en 
ajuntaments de municipis de més 
de 250.000 habitants, així com en 
els organismes públics i entitats de 
dret públic vinculats o dependents 
d’aquests.   

b) Per serveis prestats en la 
categoria objecte de la 
convocatòria o anàloga en 
altres administracions 
públiques, així com en els 
organismes públics i entitats 
de dret públic vinculats o 
dependents d’aquestes.  

 
  COGNOMS I NOM TOTAL TOTAL TOTAL 

TOTAL  
FASE CONCURS 

1 ALEMAN SANCHEZ, MOISES 0,00 0,00 2,00 2,00 

2 BISQUERT PARÉS, EROLA 0,00 0,00 2,00 2,00 

3 BORDERIA RABASSA, ALBA 0,00 15,05 2,00 17,05 

4 CAÑELLAS COLOMAR, EMMA 0,00 9,10 2,00 11,10 

5 CARRERAS LAPEDRA, RICARD 21,84 1,40 2,00 27,24 

6 CLIMENT SANCHEZ, FRANCISCO 28,00 0,00 2,00 30,00 

7 FELIU PEREZ, IÑAKI 21,84 4,55 2,00 30,00 

8 FERNANDEZ FERNANDEZ, RAQUEL 28,00 0,00 2,00 30,00 

9 FERNANDEZ MUÑOZ, OSCAR 0,00 0,00 0,00 0,00 

10 GIMENEZ TRILLA, JOSEP 28,00 0,00 2,00 30,00 

11 GONZALEZ MARTINEZ, ANA 0,00 3,15 2,00 5,15 

12 GÜELL FERNÁNDEZ, LÍDIA 0,00 19,00 2,00 21,00 

13 JIMENEZ RAMOS, PEDRO 0,00 19,00 2,00 21,00 

14 MANSO LANSAQUE, ALBERT 0,00 19,00 2,00 21,00 

15 MARTINEZ CALVO, JAVIER 0,00 19,00 2,00 21,00 

16 PRIETO DE PRADO, CARMEN NURIA 0,00 14,35 2,00 16,35 

17 RIOS RODRIGUEZ, ANTONIO 0,00 19,00 2,00 21,00 

18 RODRIGUEZ MARTINEZ, DANIEL 21,84 19,00 2,00 30,00 

19 ROSA FUSTER, XAVIER 21,84 0,00 2,00 25,84 
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FASE DE CONCURS (Màxim 30 punts) 

 

  

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL (màxim 28,00 punts) 

FORMACIÓ                                  
(màxim 2,00 punts) 

 

  

a) Per serveis prestats en la 
categoria objecte de la 
convocatòria o anàloga en 
ajuntaments de municipis de més 
de 250.000 habitants, així com en 
els organismes públics i entitats de 
dret públic vinculats o dependents 
d’aquests.   

b) Per serveis prestats en la 
categoria objecte de la 
convocatòria o anàloga en 
altres administracions 
públiques, així com en els 
organismes públics i entitats 
de dret públic vinculats o 
dependents d’aquestes.  

 
  COGNOMS I NOM TOTAL TOTAL TOTAL 

TOTAL  
FASE CONCURS 

20 SERVIA BOFILL, MARIA NEUS 28,00 0,00 2,00 30,00 

21 SEVILLA GALERA, FRANCISCO JAVIER 21,84 4,20 2,00 30,00 

22 SOLANES PÉREZ, MARC 0,00 9,45 2,00 11,45 

 

 

 

 

Barcelona, 29 d’abril de 2022 

 

 

 

 

Esther López Pérez 

La secretària del Tribunal Qualificador 

 


