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CONVOCATÒRIA PER A LA COBERTURA DE 9 PLACES DE PROFESSOR/A 
SUPERIOR D'ORQUESTRA I BANDA DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, 
MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ LLIURE 

 

FASE DE CONCURS – RESULTATS DE LA VALORACIÓ PROVISIONAL DE MÈRITS 
 

El Tribunal qualificador del procés de referència, reunit en sessió del dia 2 de maig de 2022, ha 
atorgat la següent valoració provisional dels mèrits de les persones aspirants que han superat la 
fase d’oposició. 
 
Les persones aspirants disposaran d’un termini màxim de 10 dies hàbils a comptar a partir de 

l’endemà d’aquesta publicació, entre els dies 5 i 18 de maig de 2022, per presentar les 

al·legacions que considerin convenients, procedint d’acord amb les següents instruccions: 

 

1) Accedint al tràmit de “Sol·licitud telemàtica” a través de la Seu electrònica de l’Ajuntament, 

des de l’apartat “Oferta pública d’ocupació”> “Oferta Pública” i triant a continuació la 

convocatòria corresponent.  

 

2) En l’apartat “Adjuntar documentació”, annexant dins del camp “Al·legacions mèrits 

provisionals” un únic arxiu en format PDF amb les al·legacions a presentar. En aquest 

document caldrà afegir el nom i cognoms de la persona aspirant. 

 

3) En el camp “Documentació acreditativa CV” del mateix apartat annexant en un únic arxiu 

PDF la documentació que acrediti els mèrits al·legats. 

 

En ambdós casos, els arxius no podran superar els 5 MB de capacitat. 

 
 
 
Per tal d’agilitar al màxim la resolució del procés, es recomana que les possibles al·legacions a 
presentar es facin durant els primers dies del termini. 
 
Tanmateix, finalitzat el termini esmentat el Tribunal publicarà la llista definitiva de puntuacions de la 
valoració de mèrits, juntament amb la llista de puntuacions finals del concurs oposició lliure, amb 
indicació del número d’ordre de classificació assolit per cada persona aspirant que hagi superat el 
mateix. 
 
 
 
NOTA ACLARATÒRIA DEL TRIBUNAL: 
 
 
- D’acord amb les bases reguladores d’aquest procés, han estat valorats els mèrits assolits fins al 

28/9/2021, data en què va finalitzar el termini de presentació de sol·licituds prevista a la base 

4.2.  

 
- La comprovació dels serveis prestats en l’àmbit de l’Ajuntament de Barcelona i els seus 

organismes autònoms s’ha realitzat d’ofici. 
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- Els mèrits no acreditats documentalment no han estat tinguts en compte pel Tribunal 

Qualificador. 

 
 
 
 

- Pel que fa a l’experiència professional (màxim 5 punts) i d’acord amb el que estableix  l’Annex IV 

de les bases de la convocatòria, s’han valorat: 

 

a) Per experiència professional en banda de música professional mitjançant contracte laboral o 

nomenament. Per cada mes de serveis prestats: 0,14 punts.  A aquests efectes, un mes 

equival a 30 dies. Així mateix, les fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se per 

comptabilitzar nous períodes de 30 dies. Si tot i així, finalment queden fraccions inferiors a 

30, aquestes no es tindran en compte. 

 
- Als efectes del present barem, s’entén per banda de música professional la que té una 

plantilla estable amb una retribució anual dels seus membres. 

 

- Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran 

objecte de valoració les pràctiques realitzades en el marc de convenis de cooperació 

educativa o anàlegs. 

 
- Respecte a l’acreditació documental dels serveis prestats fora de l’àmbit de 

l’Ajuntament de Barcelona, aquesta s’haurà d’efectuar mitjançant certificació emesa 

pels òrgans, autoritats o els càrrecs que duen a terme la gestió dels recursos humans. 

També serà necessari aportar l’informe de vida laboral. 

 
- Tota la documentació que es presenti en llengua estrangera haurà d’anar 

acompanyada de la corresponent traducció jurada. 

 

 

 
El Tribunal informa que la documentació que no fa constar explícitament aquestes condicions no 
han estat valorats.  
 
 
 

Instrument: CLARINET 

  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

1 ****7806G BETES RIBES, EDUARDO 3,36 

2 ****2553C ESCRIVÀ GRAU, ALEXANDRE 0,00 

3 ****0863L GARCERÀ PERELLÓ, FERRAN 0,00 

4 ****4811W GARCIA PEREZ, MARIA CARMEN 0,70 

5 ****4731M GUILLÉN ALCOCER, GERMÁN 0,00 
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  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

6 ****1705L IZNARDO RENART, JORGE 0,00 

7 ****3317S MICO BORI, JOSE MIGUEL 5,00 

8 ****2589V OLMEDA NOGUERA, JAVIER 5,00 

9 ****8679G RUBIO CARRIÓN, MARIA 0,00 

10 ****2796G SANTAMARIA PIÑOL, LAIA 0,42 

11 ****6438K TORMO GARCIA, JOAN 5,00 

12 ****5123S VILANOVA VINADÉ, CLARA 0,00 

        

Instrument: FLAUTA TRAVESSERA 

  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

1 ****1262D ARRUFAT ARIAS, CARMEN 5,00 

2 ****5581X COMES TORRIJOS, MARINA 0,00 

3 ****5196T FERRER RODRIGO, NÚRIA 0,00 

4 ****9238D FRANCH MONCUNILL, ELISABET 0,42 

5 ****6256K MARTINEZ BONFILL, PAULA 1,54 

6 ****9800C ORERO FEBRER, MARIA JOSE 0,00 

7 ****8367H ORTUÑO GELARDO, ALEJANDRO 0,42 

8 ****3256M ROSPOCHER , SÉVERINE 0,00 

9 ****9134C SALA VICEDO, ANDREA 0,00 

10 ****0078K SÁNCHEZ MAZÓN, ANA BELÉN 0,14 

11 ****6345F SORIANO SERRANO, ANNA 0,00 

12 ****1181C VAQUÉ MUR, ALEIX 0,42 

    

        

Instrument: PERCUSSIÓ 

  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

1 ****6118K AMADO VERA, FRANCISCO JOSE 0,00 

2 ****2664T ARMENGOL DIAZ, FERNANDO 5,00 

3 ****2895M CATALÁN GIMÉNEZ, VICENT 0,00 

4 ****1122K GARCÍA CORTIZO, MARIO 1,82 

5 ****4246G LLORENS ROIG, ALEJANDRO 3,08 

6 ****1659M MEMBRILLERA JANEIRO, NAIA 0,00 

7 ****3364L MUNARRIZ SENOSIAIN, DANIEL 0,00 

8 ****9099Q PÉREZ VERCHER, MARC 0,00 

9 ****6647Q SÁNCHEZ BRUNO, FRANCISCO JOSÉ 0,00 

10 ****4721Z VICH VILA, MIQUEL 0,56 
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Instrument: TIMBALES 

  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

1 ****8967W CARCELLER AMOROS, FERRAN 5,00 

    
    

Instrument: FAGOT 

  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

1 ****7165G BARONA OLIVER, JOSE MIGUEL 0,00 

2 ****3145Z CANIMAS FURCARÀ, CLARA 0,00 

3 ****9524L  CERVERA ASENSI, JOSEP XAVIER 5,00 

4 ****1029X  FORNER GIL, ISMAEL 0,00 

5 ****6626K GUASTEVÍ OLIVES, LAURA 3,64 

6 ****7143N  MARTÍN ESTEVE, CARLOS 0,00 

7 ****8368L ORTUÑO GELARDO, DANIEL 5,00 

8 ****3400S SERRA GARCIA, LAURA 0,42 

    

    Instrument: TUBA 

  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

1 ****4929T AROCAS ROCA, MANEL LLUIS 0,00 

2 ****0003N FRANCO LANDETE, JOSÉ VICENTE 5,00 

3 ****8915W GOMEZ, JOSEP 0,14 

4 ****0854P MOLINA CALATAYUD, FRANCISCO JAVIER 5,00 

5 ****6362R SUCÍAS TORTOSA, PEDRO 0,00 

    

    Instrument: OBOÈ 

  DNI COGNOMS, NOM 
MÈRITS 

PROVISIONALS 

1 ****8864E CALPE ALMELA, GUILLEM 0,00 

2 ****6774V PERPIÑAN SANCHIS, DAVID 4,06 

3 ****7948C ROCA CARRERAS, PAU 0,00 

 
Montserrat Jordà Pallisa 
Secretària del Tribunal 
 
 
 
 
 
Barcelona, 4 de maig de 2022 


