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52 PLACES DE LA CATEGORIA DE GESTOR/A D’ADMINISTRACIC')' GENERAL DE
L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIU LLIURE

FASE DE CONCURS — RESULTATS DE LA VALORACIO PROVISIONAL DE MERITS

El Tribunal qualificador del procés de referéncia, reunit en sessié del dia 17 de juliol de 2020, ha
atorgat la seglent valoracié provisional dels mérits de les persones aspirants que han superat la
fase d’oposicio.

S’estableix un termini de 10 dies habils comptadors des del dia 23 de juliol fins al 5 d’agost,
ambdos inclosos, per tal que les persones aspirants formulin les al-legacions que considerin
oportunes, tal com es disposa a 'apartat 9.3 de les bases.

Per formular les seves al-legacions les persones aspirants hauran d’accedir al tramit “Accés a la
sol-licitud telematica“ en l'apartat “Accés a tramit” de la convocatoria “Gestor/a d’Administracio
General” en I'espai de Oferta Publica de la seu electronica de I'Ajuntament de Barcelona.

Un cop iniciat el tramit, hauran de triar 'opcié “Esmenar documentacié complementaria” i adjuntar
un document en format pdf amb les seves al-legacions en el camp “Document 2”. Igualment, en cas
que ho considerin necessari, les persones aspirants podran annexar en el camp “Document 3” la
corresponent documentacié acreditativa.

Per dificultats técniques que es puguin presentar a I'adjuntar la documentacié de les al-legacions les
persones aspirants podran adrecar-se al correu electronic planificacio@bcn.cat indicant en
'assumpte “Merits 52 places GESTOR/A”. En cap cas aquest correu substitueix el tramit de
presentacio d’al-legacions.

Per tal d’agilitar al maxim la resolucié del procés, es recomana que les possibles al-legacions a
presentar es facin durant els primers dies del termini.

Tanmateix, finalitzat el termini esmentat el Tribunal publicara la llista definitiva de puntuacions de la
valoracié de meérits, juntament amb la llista de puntuacions finals del concurs oposicid lliure, amb
indicacioé del numero d’ordre de classificacié assolit per cada persona aspirant que hagi superat el
mateix.

NOTA ACLARATORIA DEL TRIBUNAL:

- D’acord amb les bases reguladores d’aquest procés, han estat valorats els merits assolits fins al
12/2/2019, data en qué va finalitzar el termini de presentacié de sol-licituds prevista a la base
4.2. Excepte en el cas de la persona aspirant que va passar de NO APTE A APTE, segons
publicacié del dia 11 de juny, en el que es va obrir el termini de 10 dies habils a partir de
'endema de dita publicacio per la presentacio dels seus meérits.

- La comprovacié dels serveis prestats en I'ambit de I'Ajuntament de Barcelona i els seus
organismes autonoms i la comprovacié de la formacié en 'ambit de 'Ajuntament de Barcelona
s’ha realitzat d’ofici.

- Els merits no acreditats documentalment no han estat tinguts en compte pel Tribunal
Qualificador.
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- Pel que fa a I'experiéncia professional (maxim 25 punts) i d’acord amb el que estableix I'apartat
1 de 'annex 2 de les bases de la convocatoria, s’han valorat:

a) Per serveis prestats en la categoria de Gestor/a d’Administracié General, en ajuntaments de
municipis de més de 250.000 habitants, aixi com en els organismes publics i entitats de dret
public vinculats o dependents dels mateixos. Es valorara amb 0,35 punts per mes de treball
acreditat, fins a un maxim de 25 punts.

b) Per serveis prestats en la categoria de Gestor/a d’Administracié General en altres
Administracions Publiques, aixi com en els organismes publics i entitats de dret public
vinculats o dependents de les mateixes. Es valorara amb 0,24 punts per mes de treball
acreditat, fins a un maxim de 17 punts.

- Als efectes d’alld que s’estableix en els dos apartats anteriors, un mes equival a 30 dies. Aixi
mateix, les fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se per comptabilitzar nous periodes
de 30 dies. Si tot i aixi, finalment queden fraccions inferiors a 30, aquestes no es tindran en
compte.

- Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran objecte
de valoracio les practiques realitzades en el marc de convenis de cooperacié educativa o
analegs.

- Respecte a l'acreditacid6 documental dels serveis prestats es fara mitjangant certificacio
original emesa pels organs, autoritats o els carrecs que duen a terme la gestio dels recursos
humans. Aixi mateix sera necessari aportar el certificat de vida laboral actualitzat.

- Pel que fa la formacié (maxim 5 punts), i d’acord amb el que estableix I'apartat 2 de 'Annex 2 de
les bases de la convocatoria, només ha estat comptabilitzada I'assisténcia a cursos que s’ajustin
als seguents requeriments:

- Cursos amb durada superior a 10 hores, organitzats i/o autoritzats per I'’Ajuntament de
Barcelona i els seus organismes autonoms, Escola d’Administracié Publica de la Generalitat
de Catalunya, Escoles d’Administracié Publiques corresponents de les comunitats
autonomes, i Institut Nacional d’Administracions Publiques, Universitats i Col-legis
professionals.

- Cursos amb durada superior a 10 hores impartits per altres Administracions o per
associacions professionals, sempre que estiguin finangats, autoritzats i/o acreditats en el
marc de la formacio continua o permanent de les administracions publiques pel seu personal
(Fons AFEDAP, FOCO o AFCAP).

- Postgraus i/o masters universitaris acreditats, orientats a millorar les competéncies
especifiques

- Només es valoraran els cursos en modalitat presencial, amb assisténcia o aprofitament, els
cursos en modalitat semipresencial o virtual amb tutoria i superacié de prova en qué
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s’acrediti I'aprofitament, i els cursos a distancia que requereixin superar una prova
presencial final.

- El barem d’aplicacié sera de 0,05 punts per cada hora.

- En el diploma o certificacid dels cursos haura de constar la seva durada en hores. Si no
consta el numero d’hores no seran valorats.

- No seran objecte de valoracié I'assisténcia a jornades ni al congressos, ni els cursos de
durada inferior a 10 hores.

El Tribunal informa que els certificats que no fan constar explicitament aquestes condicions no han
estat valorats.
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)
EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts) FORMACIO

(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
1 ADMIRABLE GIMENEZ, BEGONA 0,00 0,00 5,00 5,00
2 AIXALA BLANCH, ALBERT 0,00 0,00 5,00 5,00
3 AIXALA FABREGAS, M CARME 25,00 0,00 5,00 30,00
4 | AIXENDRI, IMMA 0,00 0,00 5,00 5,00
5 ALFONSO ESTEBAN, ENRIQUE 12,60 0,00 5,00 17,60
6 ALFONSO LLAMAS, CELESTE 0,00 0,00 5,00 5,00
7 ALONSO MATEO, BEGONA 0,00 0,00 0,00 0,00
8 ALONSO SANCHEZ, MARTA 0,00 0,00 5,00 5,00
9 AMADOR MENDEZ, BORJA 0,00 0,00 5,00 5,00
10 |AMADOR PALOMAR, HELIODORA 0,00 4,08 5,00 9,08
11 | AMADOR PALOMAR, JOANA 0,00 0,00 5,00 5,00
12 | AMOROS SIMO, NURIA 0,00 0,00 0,00 0,00
13 | ANGULO MARTIN, JAVIER 0,00 0,00 0,00 0,00
14 | ARAGON CARDIEL, JORDI 0,00 0,00 5,00 5,00
15 | ARBONES MERIN, M.TERESA 0,00 5,28 5,00 10,28
16 | ARCE DE VERA, GUILLERMO 0,00 0,00 0,00 0,00
17 | ARIAS ALVAREZ, ALEXIS 0,00 0,00 5,00 5,00 X
18 | ARIAS ALVAREZ, ELIZABETH 0,00 0,00 5,00 5,00
19 | ARIZA MERINO, SONIA 0,00 0,00 5,00 5,00
20 | ASENSIO ROCHA, MARIA 25,00 0,00 5,00 30,00
21 | BADIA CAPARROS, ALBERT 0,00 0,00 3,25 3,25
22 | BADIA CORTADA, ALEIX 0,00 0,00 0,00 0,00
23 | BAGO TEIXIDO, ARIADNA 5,60 0,00 4,50 10,10
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)
EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO

(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
24 | BALADO FUNCASTA, LAURA 0,00 17,00 5,00 22,00
25 | BARBARA GURRERA, ESTHER 0,00 0,00 5,00 5,00
26 | BARTES LORENTE, MARTA 0,00 0,00 0,00 0,00
27 | BATLLES FOSSAS, NATALIA 1,40 0,00 5,00 6,40
28 | BEGUE PASTOR, NOELIA 0,00 0,00 5,00 5,00 X
29 | BELENGUER TARAZON, OSCAR 0,00 0,00 5,00 5,00
30 | BELLISCO CLARIANA, CARME 25,00 0,00 5,00 30,00
31 | BELTRAN REXACH, ROSANNA 0,00 0,00 5,00 5,00
32 | BERARD TORO, BLANCA 8,05 0,00 5,00 13,05
33 | BERENGUER FELIPE DE, CRISTINA 5,60 0,00 5,00 10,60
34 | BERNAL MARTIN, ELISA 0,00 0,00 0,75 0,75
35 |BERTOMEU BALAGUERO, NURIA 3,15 0,00 5,00 8,15
36 |BLADE COSTA, TERESA 0,00 0,00 0,00 0,00
37 | BLANCAFORT ANDREU, EULALIA 0,70 0,00 0,00 0,70
38 | BLANCH RIBOT, MARIA LLUISA 0,00 0,00 5,00 5,00
39 | BOTELLA ALVAREZ, HERMINIA 0,00 0,00 5,00 5,00
40 |BOZA IVERN, MARIA TERESA 0,00 7,20 5,00 12,20
41 |BRAVO SAMANIEGO, MONICA 0,00 0,00 5,00 5,00 X
42 | BRU CAMARASA, M TERESA 0,00 0,00 0,00 0,00
43 | BUJ ARAGONES, JOSEP 11,90 6,00 5,00 22,90
44 | BURCKHART, KERSTIN 0,00 0,00 0,00 0,00
45 | CABALLERO BRAVO, NOELIA 0,00 0,00 5,00 5,00
46 | CABRERO CALMET, MARGARITA 0,00 0,00 5,00 5,00
47 | CADEVALL CASTELLANO, SONIA 3,85 0,00 5,00 8,85
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO
(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
48 | CALLEJA GALERA, LAIA 25,00 0,00 5,00 30,00
49 | CALVERA RODRIGUEZ, SANDRA 0,00 0,00 5,00 5,00
50 | CAMARA NAVARRO, FRANCESC XAVIER 0,00 0,00 0,00 0,00
51 | CAMPOS VERDAGUER, SANDRA 0,00 0,00 5,00 5,00
52 | CANAS ALBA, F JAVIER 11,55 17,00 5,00 30,00
53 | CANDIAL LECINA, M JOSE 0,00 0,00 5,00 5,00
54 | CAPDEVILA AGUILA, IRENE 2,45 0,00 0,00 2,45
55 | CAPELLADES MANENT, ROSER 0,00 0,00 0,00 0,00
56 | CARBI NAVARRO, ADRIANA 0,00 0,00 5,00 5,00
57 | CARDENAL PEINADO, CAROLINA 11,20 6,48 5,00 22,68
58 | CARITG BOFILL, MARC 0,00 0,00 5,00 5,00
59 | CARRASCO GARCIA, SERGI 25,00 0,00 5,00 30,00
60 | CARRENO MONTERO, OSCAR 0,00 0,00 0,00 0,00
61 | CASANOVAS CALBET, ALICIA 0,00 0,00 0,00 0,00
62 | CASTELLO DEL BARCO, NURIA 0,00 0,00 1,25 1,25
63 | CATALAN CORDOBA, EVA 0,00 0,00 5,00 5,00
64 | CATALINA ALONSO, OSCAR 0,00 0,00 0,50 0,50
65 | CAVATTON, GIORGIO 1,05 0,00 5,00 6,05
66 | CELADES PITARCH, LORENA 0,00 0,00 3,80 3,80 X
67 | CELS CASELLAS, MARTA 0,00 0,00 5,00 5,00
68 | CEREZUELA NICOLAS, ANAIS 0,00 6,00 5,00 11,00
69 | CHINER ARIAS, ALEJANDRO 11,55 0,00 2,85 14,40 X
70 | CID CABALLERO, SERGIO 0,00 0,00 5,00 5,00
71 | CIRERA GUARDIA, MARIA CARMEN 0,00 0,00 5,00 5,00
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO
(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
72 | CLIMENT CARTES, ALEIX 0,00 0,00 0,00 0,00
73 | COLL SERAROLS, RAQUEL 0,00 6,72 5,00 11,72
74 | COLOMER CROS, MIREIA 0,00 0,00 3,00 3,00
75 | CONDIS ALMONACID, SARA 0,00 0,00 0,00 0,00
76 | CONESA LUENGO, GINES 0,00 0,00 0,00 0,00
77 | CORDONET DONAT, JULIA 12,95 0,00 5,00 17,95
78 | CORONADO GARCIA, CRISTINA 0,00 0,00 5,00 5,00
79 | CRUSATS JIMENEZ, ROSA MARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
80 |DE LA PENA MARCUS, RAQUEL 5,25 0,00 5,00 10,25
81 | DE LLANOS MEDINA, MAITE 0,00 0,00 5,00 5,00
82 | DE MAYA GARCIA, SERGIO 5,60 0,00 5,00 10,60
83 | DELGADILLO PORRAS, CARMEN ADELIA 9,80 0,00 3,65 13,45
84 | DELGADO MARCELO, DAVID 0,00 3,36 3,85 7,21
85 | DIAZ JIMENEZ, JOAQUIM 0,00 0,00 3,75 3,75
86 | DIAZ MANERO, ROSA 0,00 0,00 1,25 1,25
87 | DIAZ RAMOS, ANA MARIA 25,00 0,00 5,00 30,00
88 | DIEZ GONZALEZ, DAVID 5,60 0,00 2,25 7,85
89 | DIEZPOLO, PABLO 0,00 0,00 0,00 0,00
90 | DOMENECH PUIGCERVER, THAIS 25,00 0,00 5,00 30,00
91 | DOMENECH RODRIGUEZ, DANIEL 0,00 17,00 5,00 22,00
92 | DOMEQUE LEMA, LAURA 0,00 0,00 5,00 5,00
93 | DOMINGO LAFUENTE, SARA 0,00 0,00 1,00 1,00
94 | DOMINGO SALES, ANNA 12,25 0,00 5,00 17,25
95 | DOMINGUEZ GARCIA, ALEXIS FERNANDO 13,30 0,00 2,00 15,30
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO
(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA

DONATE GIMENEZ, JOSEFA 0,00 0,00 0,00 0,00
97 | DUCROS PENAFIEL, ALBA 0,00 0,00 5,00 5,00
98 | DURAN MARTINEZ, XAVIER 0,00 0,00 5,00 5,00
99 | EMILIO CUESTA, ANA ISABEL 0,00 0,00 2,00 2,00
100 | EROLES ESCOLA, MARC 9,80 0,00 1,50 11,30
101 | ESTREMS LOPEZ, FRANCESC IGNASI 0,00 0,00 5,00 5,00
102 | FAIG PIJUAN, ANNA 0,00 0,00 0,00 0,00
103 | FAJARNES LOPEZ, CRISTINA 5,25 0,00 5,00 10,25
104 | FARNES ALGUERO, NURIA 0,00 0,00 5,00 5,00
105 |FAYOS ALONSO, MARIA TERESA 9,80 0,00 5,00 14,80
106 | FERNANDEZ ARMENGOT, PERE 0,00 0,00 2,30 2,30 X
107 |FERNANDEZ BARROS, ELISABETH 12,60 0,48 3,05 16,13
108 |FERNANDEZ GUERRERO, FRANCISCO 0,00 0,00 0,00 0,00
109 |FERNANDEZ LOPEZ, JOSE LUIS 0,00 0,00 1,50 1,50
110 | FERNANDEZ MURCIANO, ANA 0,00 0,00 5,00 5,00
111 | FERNANDEZ PONCELA, M.PILAR 0,00 1,20 1,00 2,20
112 | FERNANDEZ SILVA, RAUL 0,00 0,00 2,00 2,00
113 | FERNANDEZ SUAREZ, PATRICIA 5,60 0,00 3,80 9,40
114 | FERNANDEZ VILASECA, LAURA 0,00 0,00 5,00 5,00
115 | FERRER BARBE, ESTHER 0,00 0,00 0,00 0,00
116 |FIDEL AUBANELL, MONTSERRAT 0,00 0,00 0,00 0,00
117 | FIGUEROLA BOCHACA, LAURA 0,00 7,44 5,00 12,44
118 | FIGUEROLA BOCHACA, SONIA 0,00 0,00 2,05 2,05
119 | FORCH SANCHO, SARA 5,60 0,00 5,00 10,60
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO
(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
120 | FOS CEREZA, JOSEP 0,00 0,00 0,50 0,50
121 | FRANQUET MOYANO, LAURA 19,95 2,40 5,00 27,35
122 | FREIXA FONT, FRANCESC 5,95 0,00 3,00 8,95
123 | FREIXES MONTES, JAVIER BENJAMIN 0,00 0,00 5,00 5,00 X
124 | FUSTER PEREZ, MARTA 0,00 0,00 0,00 0,00
125 | GALINDO RIVADULLA, M CARMEN 0,00 0,00 5,00 5,00
126 | GALLARDO ISERN, ELISENDA 0,00 0,00 5,00 5,00
127 | GARCIA ALJARILLA, ANA MARIA 23,80 0,00 5,00 28,80
128 | GARCIA ALONSO, VICENTE 25,00 0,00 0,50 25,50
129 | GARCIA BARRERO, DAVID 0,00 0,00 0,00 0,00
130 | GARCIA CORDONES, JOSE MANUEL 25,00 0,00 5,00 30,00
131 | GARCIA GALVEZ, SONIA 0,00 0,00 0,00 0,00
132 | GARCIA GARCIA, MONICA 0,00 14,64 5,00 19,64
133 | GARCIA HERRANZ, INMACULADA 0,00 0,00 0,00 0,00
134 | GARCIA LORES, CARMEN 0,00 0,00 0,00 0,00
135 | GARCIA MARTINEZ, MARISOL 25,00 0,00 5,00 30,00 X
136 | GARCIA MUNOZ, LAURA 12,25 0,00 4,75 17,00
137 | GARCIA PADREDA, MANUEL 14,70 0,00 5,00 19,70
138 | GARCIA QUINONES, BELEN 9,10 0,00 5,00 14,10
139 | GARCIA VAZQUEZ, CARLOS 0,00 0,00 5,00 5,00
140 | GARRIDO FRANCIN, ALEJANDRA 12,25 0,00 5,00 17,25
141 | GARRIDO MARTINEZ, FERRAN 0,00 0,00 5,00 5,00
142 | GARRIGA CASTILLO, GERMA 0,00 0,00 4,50 4,50 X
143 | GELADO DE VEGA, MARCOS 0,00 3,36 5,00 8,36 X
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO
(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
144 | GIMENEZ LIZANDRA, ANNA M 3,85 0,00 5,00 8,85
145 | GIMENO MARTINEZ, NATALIA 0,00 0,00 0,00 0,00
146 | GOMEZ GALLEGO, ALBERTO 0,00 0,00 0,00 0,00
147 | GOMEZ MASIP, GUILLEM 0,00 17,00 5,00 22,00
148 | GONZALEZ PONS, ANGELS 0,00 0,00 5,00 5,00
149 | GONZALEZ TORRES, CAROLINA 0,00 0,00 5,00 5,00
150 | GONZALO TARRAGO, MARTA 0,00 0,00 5,00 5,00
151 | GUAL NEVADO, JORDI 0,00 0,00 5,00 5,00
152 | GUARDIOLA PALACIOS, JORDI 0,00 0,00 5,00 5,00
153 | GUERRERO AGUSTI, VICTOR 0,00 0,00 5,00 5,00
154 | GUERRERO RODRIGUEZ, LAURA 3,85 0,00 1,25 5,10
155 | GUIJARRO LOPEZ, MARIAANGELS 0,00 0,00 5,00 5,00
156 | GUIXA SALLENT, MERITXELL 0,00 0,00 0,50 0,50
157 | GUZMAN ORIOL, MARIA LUISA 9,45 0,00 5,00 14,45
158 | HERNAN BIENVENIDO, MONICA 0,00 0,00 0,00 0,00
159 | HERNANDEZ HOLGADO, AMPARO 0,00 0,00 5,00 5,00
160 | HERRANZ FUNEZ, ELENA 0,00 0,00 5,00 5,00
161 | HERRERO LECHON, MARINA 0,00 1,92 3,65 5,57
162 | HUERTA PRADES, ALBERTO 0,00 0,00 5,00 5,00
163 | IGLESIAS GALDABA, MIRIAM MERCE 9,80 0,00 5,00 14,80 X
164 | IGUAL ESTARAN, EVA 3,50 0,00 2,00 5,50
165 |IRANZO PEREZ, LAIA 0,00 0,00 5,00 5,00
166 |I1ZQUIERDO PEDRAZA, EUGENIA MA 0,00 0,00 0,00 0,00
167 |JIMENEZ CABANA, SANDRA MARIA 25,00 0,00 5,00 30,00

10
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)
EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO

(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
168 |JIMENEZ RULL, PILAR 7,00 0,00 5,00 12,00
169 |JOAN JUVE, EVA 0,00 0,00 5,00 5,00
170 |JUANMARTI PALACIN, TERESA 4,20 0,00 0,00 4,20
171 | LANAU ARCAS, ANA MARIA 0,00 17,00 5,00 22,00
172 | LAPLANA PRADAS, ALEJANDRO 0,00 0,00 2,45 2,45
173 | LATTARULO, DOMENICO 5,60 0,00 1,25 6,85
174 | LEON VALLEJO, MIRIAM 0,00 0,00 0,00 0,00
175 | LERIN GIROL, VIRGINIA 0,00 0,00 5,00 5,00
176 |LEZCANO PETIT, PATRICIA 0,00 0,00 1,00 1,00
177 |LLADRO NAVARRO, LAURA 0,00 0,00 5,00 5,00
178 |LLEO LEIDA, THAIS 0,00 0,00 3,90 3,90
179 |LLOBET MONCLUS, ANNA 0,00 0,00 0,00 0,00
180 |LLORENTE LLORENTE, ALICIA 13,65 0,00 5,00 18,65
181 |LLUCH TORRENTA, CRISTINA 0,00 0,00 5,00 5,00
182 | LOPEZ CARRACEDO, SARA 0,00 0,00 5,00 5,00
183 | LOPEZ JIMENEZ, LUCIA 0,00 0,00 5,00 5,00
184 | LOPEZ LATORRE, DAVID 0,00 7,68 5,00 12,68
185 | LOPEZ LOBATO, MONICA 0,00 0,00 5,00 5,00
186 | LOPEZ MARTIN, XAVIER 0,00 0,72 5,00 5,72
187 | LOPEZ PAREDES, ALEJANDRO 0,00 0,00 1,00 1,00
188 | LOPEZ RICO, OSCAR 0,00 17,00 5,00 22,00
189 | LOPEZ SAIZAR, ESTER 4,20 0,00 2,10 6,30
190 | LOPEZ SANCHEZ, RAQUEL 0,00 0,00 5,00 5,00
191 | LOPEZ TORRES, JUAN LUIS 0,00 0,00 0,50 0,50

11



P8 Ajuntament
88 de Barcelona

Geréncia de Persones i Desenvolupament Organitzatiu
Direccié de Serveis Juridics i Promocié de Recursos Humans
Departament de Seleccié i Promocié de Recursos Humans

FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 25,00 punts)  FORMACIO
(maxim 5,00
punts)
COGNOMS | NOM TORN RESERVA
192 |LOPEZ TORRUELLA, ANDREU 4,55 0,00 0,00 4,55
193 |LOPEZ VILAPLANA, FRANCISCA 10,85 0,00 5,00 15,85
194 | LOZANO MORCILLO, ESTER 0,00 0,00 5,00 5,00
195 | LUQUE DELGADO, SILVIA M. 0,00 0,00 5,00 5,00
196 | MARCHAL CHICA, MANUEL 0,00 0,00 2,05 2,05
197 | MARINA PERARNAU, ALBERT 25,00 0,00 5,00 30,00
198 | MARINO AVELLA, CARMEN LAURA 0,00 0,00 0,00 0,00
199 | MARLES GIMENO, AINA 0,00 0,00 5,00 5,00
200 | MARTIN CORREA, JUAN 0,00 0,00 5,00 5,00
201 | MARTINEZ GARCIA, JOSE 0,00 0,00 5,00 5,00
202 | MARTINEZ GONZALEZ, MONICA 0,00 0,00 5,00 5,00
203 | MARTINEZ JOVE, ALBERT 0,00 0,00 0,00 0,00
204 | MARTINEZ ORO, MANUEL 0,00 0,00 0,00 0,00
205 | MARTINEZ PEREZ, HELENA 0,00 0,00 0,00 0,00
206 | MARTINEZ RUBIO, ESTER 0,00 0,00 3,80 3,80
207 | MARTINEZ VERDEJO, JUAN 25,00 0,00 3,60 28,60
208 | MATA MARRUGAT, ELISABET 0,00 0,00 2,75 2,75
209 | MATEU BRUNET, JORDI 0,00 0,00 1,25 1,25
210 | MAYA BEJARANO, DIEGO MANUEL 0,00 0,00 5,00 5,00
211 | MAYOL RAMON, NURIA 0,00 0,00 5,00 5,00
212 | MAYORGA MELENDEZ, MARIA JOSE 10,85 0,00 5,00 15,85 X
213 | MELERO GARCIA, MARIA DEL CARMEN 0,00 0,00 5,00 5,00
214 | MESTRES PETIT, ALBA 5,60 0,00 0,75 6,35 X
215 | MILIAN PEREZ, ELISENDA 0,00 17,00 2,50 19,50
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216 | MILLAN GOMEZ, CRISTINA 0,00 0,00 5,00 5,00
217 | MINAN MEDINA, FRANCISCO 0,00 0,00 0,00 0,00
218 | MIR ACEBRON, ANNA 0,00 0,00 0,00 0,00
219 | MIRO PRAT, LAIA 4,20 0,00 0,50 4,70
220 | MITJANA GARRIDO, MIREIA 0,00 17,00 0,00 17,00
221 | MIYAR CRUZ, DAVID 0,00 0,00 5,00 5,00
222 | MOLINA TOSET, XAVIER 0,00 0,00 0,00 0,00
223 | MONTERDE MOLINA, NURIA 5,25 0,00 5,00 10,25
224 | MONTES SANZ, CRISTINA 0,00 0,00 5,00 5,00
225 | MONTORO CAMPA, IVAN 0,00 0,00 2,50 2,50
226 | MORA CAMPON, HECTOR 1,05 0,00 1,20 2,25
227 | MORAL SANDOVAL, SANDRA 0,00 0,00 0,00 0,00
228 | MORALES CASTILLA, MARIA MONTSERRAT 0,00 8,16 5,00 13,16
229 | MORATO PAMIES, EULALIA 0,00 0,00 5,00 5,00
230 | MORE LOPEZ, ELISABET 0,00 17,00 5,00 22,00
231 | MORENO HERNANDEZ, JOSEFA 0,00 0,00 5,00 5,00
232 | MORENO LINARES, SONIA 0,00 0,00 5,00 5,00
233 | MORENO TOLEDO, CARLOS 0,00 0,00 0,00 0,00
234 | MOREU MARTINEZ, PATRICIA 0,00 0,00 0,00 0,00
235 | MORILLO PARES, FERRAN 0,00 0,00 0,00 0,00
236 | MOSTEIRO MOLINA, SERGIO 0,00 0,00 2,45 2,45
237 | MUNOZ CASANOVA, RAQUEL 0,00 0,00 0,00 0,00
238 | MUNOZ MEDINA, ANA JOSE 0,00 0,00 5,00 5,00
239 | MUNOZ MOIX, MARTA 0,00 0,00 5,00 5,00
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240 | NAU, LUDOVIC 0,00 0,00 5,00 5,00
241 | NAVARRO NAVARRO, OSCAR 0,00 0,00 0,00 0,00
242 | NIETO JIMENEZ, MARIA JOSE 0,00 0,00 5,00 5,00
243 | NOGUEIRO ALONSO, MARTA 12,95 0,00 5,00 17,95
244 |NUNEZ ABUIN, MELENA 0,00 0,00 5,00 5,00
245 | OLBA RODRIGUEZ, ISIS 25,00 0,00 5,00 30,00
246 | OLLE MURIEL, SERGI 0,00 0,00 0,00 0,00
247 | OLLO COMAS, ESTHER 0,00 0,00 5,00 5,00
248 | ORTEGA FERRERES, YOLANDA 19,25 0,00 5,00 24,25
249 | ORTEGA GARCIA, MARIA DEL MAR 0,00 0,00 5,00 5,00
250 | ORTIZ MARTINEZ, MONICA 0,00 0,00 5,00 5,00
251 | OSLE CRUZATE, INMA 0,00 0,00 1,50 1,50
252 |OTEO ARINO, MARINA 0,00 0,00 5,00 5,00
253 | OTERO MOLAS, MARTA 0,00 0,72 0,00 0,72
254 | PAGES LARA, MARGARITA 0,00 0,00 0,00 0,00
255 | PALLARES MONCLUS, MAGDALENA 12,95 0,00 5,00 17,95
256 | PANIAGUA GARCIA, SERGIO DANIEL 0,00 0,00 0,00 0,00
257 | PARADA MARTINEZ, MARIA JOSE 0,00 0,00 1,00 1,00 X
258 | PARDO RUIZ, YOLANDA 0,00 0,00 5,00 5,00
259 | PARIS GIL, JORDI 0,00 0,00 4,20 4,20
260 | PASTOR NICOLAS, MONTSERRAT 18,90 0,00 5,00 23,90
261 | PATERNA ESCRIBANO, MARIA LUISA 0,00 0,00 5,00 5,00
262 | PEDROSO GONZALEZ, JOSE MIGUEL 5,25 0,00 5,00 10,25
263 | PERACHO IBANEZ, MONICA 5,60 0,00 1,75 7,35
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COGNOMS | NOM TORN RESERVA
264 | PERALA PONS, MONTSERRAT 25,00 0,00 3,55 28,55
265 | PEREZ CABERO, M.TERESA 3,50 0,00 0,00 3,50
266 | PEREZ LLAMAS, MARTA 5,60 0,00 3,10 8,70
267 | PEREZ OLLEROS, BELEN 0,00 0,00 5,00 5,00
268 | PEREZ ORTEGA, OLGAPILAR 0,00 0,00 5,00 5,00
269 |PEREZ ORTUNO, M. ANGELES 0,00 0,00 5,00 5,00
270 | PEREZ PEREZ, MARIA JOSE 13,30 0,00 5,00 18,30
271 | PERFECTO HIDALGO, EVA 10,85 0,00 5,00 15,85
272 | PINEDA CEREZUELA, SERGIO 1,75 0,00 5,00 6,75
273 | PINO ALONSO, MARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
274 | PLANELLES OLIVA, PAU 0,00 0,00 5,00 5,00
275 | POTENSA VIDAL, ANNA 0,00 0,00 5,00 5,00
276 | PRATS BOLDU, TERESA 0,00 0,00 5,00 5,00
277 | PUBILL CARRO, LOURDES 0,00 0,00 5,00 5,00
278 | PUIG GONZALEZ, SERGIO 0,00 0,00 5,00 5,00
279 | PUIG SOLA, GLORIA 0,00 0,00 1,20 1,20
280 | QUERALT FONT, FERRAN 0,00 0,00 3,05 3,05 X
281 |QUEROL VIDANA, ALICIA 0,00 0,00 5,00 5,00
282 | QUINTAS FERNANDEZ, MANUEL 0,00 0,00 5,00 5,00
283 | RABAL SOTERAS, SARA 0,00 0,00 5,00 5,00
284 | RAMIREZ GOMEZ, JOSEP ALBERT 0,00 0,00 0,00 0,00
285 | RAMOS MAYORDOMO, NATIVIDAD 0,00 0,00 5,00 5,00
286 | RASO SEVILLA, ALBERTO 0,00 0,00 1,00 1,00
287 | REAL PEREZ, BELEN 0,00 0,00 5,00 5,00
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288 | REDON PEYRO, OSCAR 4,20 6,24 0,00 10,44
289 | REINA SERNA, MARIA 0,00 0,00 5,00 5,00
290 | REXACH MAROT, MERCE 12,95 1,20 5,00 19,15
291 | REY FERNANDEZ, OLALLA 0,00 0,00 0,00 0,00
292 | RIBA ALVAREZ, TERESA 0,00 9,36 0,00 9,36
293 | RIERA BOSCH, ANNA 21,35 0,00 5,00 26,35
294 | RIOS BISQUERT, DAVID 6,30 0,00 0,60 6,90
295 | RIQUELME FEREZ, SERGIO 25,00 0,00 5,00 30,00
296 | RIUS BERGUA, ELISENDA 0,00 0,00 3,45 3,45
297 | RIVAS FULLOLA, SERGIO 0,00 0,00 5,00 5,00
298 | RODELLAS DAPENA, ANA 0,00 0,00 0,00 0,00 X
299 | RODES ECIJA, AIDA 0,00 0,00 5,00 5,00
300 |RODRIGUEZ BAQUEDANO, SERGI 5,25 0,00 5,00 10,25
301 |RODRIGUEZ HARO, MARIA TERESA 0,00 0,00 0,00 0,00
302 | RODRIGUEZ MARTINEZ, NADIA 25,00 0,00 5,00 30,00
303 | RODRIGUEZ ORTEGA, JOEL 0,00 0,00 5,00 5,00
304 | RODRIGUEZ PAREDES, MARTA 0,00 0,00 0,00 0,00
305 |ROIG RIBAS, VICENC 0,00 0,00 2,50 2,50
306 |ROLDAN NOTO, PAU 0,00 0,00 5,00 5,00
307 |ROMERO MULERO, MARTA 0,00 0,00 1,20 1,20
308 | ROMERO RUBIO, M ANGELES 0,00 0,00 5,00 5,00
309 | ROMERO VELARDE, MARI CARMEN 0,00 17,00 5,00 22,00
310 | ROSSELL ELIAS, NURIA 11,55 0,00 5,00 16,55
311 |ROYO CAMI, M. LUISA 0,00 0,00 5,00 5,00
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312 |RUBI LOPEZ, MIGUEL 0,00 0,00 0,00 0,00 X
313 | RUBIO MARTINEZ, MARIA DEL MAR 0,00 0,00 0,00 0,00 X
314 | RUIZ ANGULO, NATALIA 0,00 0,00 5,00 5,00
315 | RUIZ BARDON, SILVIA 0,00 2,64 5,00 7,64
316 |SAEZ MARTIN, BEGONA 0,00 0,00 5,00 5,00
317 |SAEZ MENA, LUISA M 0,00 0,00 5,00 5,00
318 |SAGRERA VALLMARNA, JOAN 0,00 0,00 1,00 1,00
319 |SALA CARBONELL, XAVI 4,55 0,00 5,00 9,55
320 |SALA PRAT, MARIA DOLORS 0,00 0,00 0,00 0,00
321 | SALA SANCHEZ, JOAN 0,00 0,96 2,50 3,46
322 | SALA SOLER, CLAUDIA 0,00 0,00 0,80 0,80
323 | SALGADO RICART, IRENE 5,60 0,00 5,00 10,60
324 | SALOM GARCES, LAURA 0,00 0,00 1,25 1,25
325 |SAMITIER TORRES, CELIA 0,00 0,00 5,00 5,00
326 |SANCHEZ CAMPOS, ANNA 0,00 0,00 5,00 5,00
327 | SANCHEZ GUERRERO, NURIA 0,00 0,00 0,00 0,00
328 | SANCHEZ JIMENEZ, ANA MARIA 0,00 12,48 5,00 17,48
329 | SANCHEZ MARTINEZ, EVA MARIA 0,00 0,00 3,75 3,75
330 |SANCHEZ MIGALLON GARCIA, MONICA 0,00 0,00 5,00 5,00
331 | SANCHEZ PICART, MARTA 0,00 0,00 5,00 5,00
332 | SANCHEZ RIQUE, CESAR 0,00 0,00 1,00 1,00
333 | SANCHEZ VALLDEPEREZ, CRISTINA 0,00 0,00 5,00 5,00
334 | SANOGUERA SOBREVIA, ALBERT JOAN 0,00 0,00 5,00 5,00
335 | SANS PARRA, RICARD 3,50 0,00 5,00 8,50
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336 | SANTAFE FRANCISCO, JOSEP 0,00 17,00 5,00 22,00
337 |SANTOS VIVES, ALICIA 0,00 0,00 0,00 0,00
338 | SANZ FIALLO, VERONICA 3,85 0,00 5,00 8,85
339 |SANZ HERNANDEZ, MARTA 0,00 0,00 5,00 5,00
340 | SANZ MACARRON, MONTSERRAT 0,00 6,24 5,00 11,24
341 | SEBASTIA RIERA, ALICIA 0,00 0,00 3,70 3,70
342 | SEGARRA ROSELL, CAROLINA 0,00 0,00 5,00 5,00
343 | SELVA BERTRAN, MONICA 11,90 0,00 5,00 16,90
344 | SENSAT FERRER, GERARDO 0,00 0,00 0,00 0,00
345 | SERRANO RUIZ, MARIA DEL CARMEN 3,50 0,00 0,00 3,50
346 |SERRET DELGADO, ALEXANDRA 0,00 1,92 5,00 6,92
347 | SIERRA URROZ, MARIA MERCE 0,00 4,08 5,00 9,08
348 | SILVA SANZ, DAVID 0,00 0,00 1,50 1,50
349 |SILVAN ALVAREZ, MARIA CRISTINA 0,00 4,32 5,00 9,32 X
350 |SIMAL GRAU, ESTER 0,00 7,20 5,00 12,20
351 | SOBOLEVA TATIKIAN, ALISA 0,00 0,00 1,50 1,50
352 | SOLE CONGOST, MARIA 0,00 0,00 1,25 1,25
353 | SOLE RUIZ, MONTSERRAT 0,00 0,00 4,05 4,05
354 | SOLER DELMONTE, ANNA 25,00 0,00 5,00 30,00
355 |SOLER PUIG, MARIA ROSA 0,00 0,00 5,00 5,00
356 |SORIA CRUSELLAS, ALBERT 0,00 17,00 5,00 22,00
357 | SORT NOSAS, MERITXELL 0,00 0,00 0,00 0,00
358 | SUBIRANA BONAPARTE, JAIME 0,00 0,96 1,25 2,21
359 | TO CUBELLS, FERRAN 25,00 0,00 5,00 30,00
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360 | TOMILLO EXPOSITO, LUZ 4,20 0,00 5,00 9,20
361 |TORIBIO ROMO, YOLANDA 0,00 0,00 5,00 5,00
362 | TORM BOSSA, ROSA 0,00 0,00 5,00 5,00
363 | TORRENS PLAZA, AGUSTIN VICENTE 0,00 0,00 3,00 3,00
364 | TORRENT PEDRERO, SERGI 0,00 0,00 5,00 5,00
365 | TORRES JIMENEZ, PABLO 0,00 0,00 0,00 0,00
366 | TROBAT LLOMPART, MIQUEL 0,00 17,00 4,15 21,15
367 | UNIO PUIG, LLORENC 0,00 0,00 2,25 2,25 X
368 | URGELL PLAZA, FERRAN 25,00 0,00 5,00 30,00
369 | VALIOS DEL CASTILLO, ANNA CRISTINA 25,00 0,00 5,00 30,00 X
370 | VALLES NOGUERA, JUDIT 0,00 0,00 5,00 5,00
371 | VARELA IGLESIAS, CRISTINA 0,00 0,00 0,00 0,00
372 |VAZQUEZ HERRUZO, OSCAR 0,00 0,00 2,55 2,55
373 | VAZQUEZ SOLSONA, LAURA 0,00 0,00 5,00 5,00
374 | VEGA MURIANA, SONIA 0,00 14,40 5,00 19,40
375 | VELASCO FRANCESCH, ERNEST 4,90 0,00 5,00 9,90
376 | VELLOSILLO MAJAN, CARLOS 0,00 0,00 0,00 0,00
377 | VENDRELL SERRA, JUDITH 0,00 0,00 5,00 5,00
378 | VENDRELL TORT, GUILLEM 0,00 0,00 0,00 0,00
379 | VENTURA SURRIBAS, ANA MARIA 0,00 0,00 3,95 3,95
380 | VENTURA TAMBORERO, ANAMARIA 12,60 0,00 5,00 17,60
381 | VERDAGUER ROUFFY, MIREIA 0,00 1,44 5,00 6,44
382 | VIADIU RIBA, ALBERT 0,00 0,00 0,00 0,00
383 | VICENTE HIERRO, MERCE 0,00 0,00 0,70 0,70
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384 | VIDAL PORTA, ANNA 0,00 0,00 0,00 0,00
385 | VILLALONGA ALMER, MIREIA 9,80 0,00 5,00 14,80
386 |VILLANUEVA GOMEZ, MARIA TERESA 0,00 0,00 5,00 5,00
387 |VILLAR ALVAREZ, EVA 0,00 3,84 5,00 8,84 X
388 | VIVES RUBIO, INGRID 0,00 0,00 5,00 5,00
389 | YUS MONFORT, NURIA 0,70 0,00 5,00 5,70
390 |ZAMORANO FLORES, ALICIA 12,60 0,00 5,00 17,60
391 | ZAPATA ANDREU, MIREIA 0,00 0,00 1,50 1,50
392 |ZAPATA HERNANDEZ, JUDITH 0,00 0,00 5,00 5,00

Josep M. Sans Rodriguez
El secretari del Tribunal Qualificador

Barcelona, 22 de juliol de 2020
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