Ajuntament
de Barcelona

Gerencia de Persones i Desenvolupament Organitzatiu
Direcci6 de Serveis de Planificacié Econdmica, Selecci6 i Promocio
Departament de Selecci6 i Promoci6 de Recursos Humans

CONVQCATC)RIA PER A LA COBERTURA DE 10 PLACES DE LA CATEGORIA
DE TECNIC/A SUPERIOR EN ORGANITZACIO DE L’AJUNTAMENT DE
BARCELONA, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE

FASE DE CONCURS — RESULTATS DE LA VALORACIO PROVISIONAL DE MERITS

El Tribunal qualificador del procés de referéncia, reunit en sessio del dia 26 de juliol de 2022,
ha acordat atorgar les seguents puntuacions provisionals de la fase de concurs a les
persones aspirants que han superat la fase d’oposicié.

Aquesta Geréncia enviara amb caracter informatiu a les persones aspirants que
seguidament s’indicara, un correu electronic amb un document adjunt que conté tota la
informacié detallada de la valoracié dels mérits desglossada en els apartats “d’experiéncia
professional” i de “formacid”, per facilitar que les persones aspirants puguin esmenar dita
informacio.

De conformitat amb el punt 4.3.3 de les bases reguladores, la comunicacié es dura a terme
en l'adrega electronica indicada per les persones aspirants en la sol-licitud de participacio,
tret que en l'exercici del dret de rectificacid haguessin indicat una adreca diferent amb
posterioritat.

Les persones aspirants disposaran d’un termini maxim de 10 dies habils a comptar des del
dia 8 al 21 de setembre de 2022, per presentar les al-legacions que considerin
convenients, procedint d’acord amb les seguents instruccions:

1) Accedir al tramit de “Sol'licitud telematica” a través de la Seu electronica de
I’Ajuntament, des de l'apartat “Oferta publica d’ocupacié”™ “Oferta Publica” i triant a
continuacié la convocatoria corresponent.

En cas que les persones aspirants tinguin accés a la Intranet Municipal ho hauran
de fer dirigint-se des de la propia Intranet a I'apartat Seleccio i Provisio > “Oferta publica”
i dins de la columna “Accés a tramit” clicar a “Sol-licitud telematica” dins de la
convocatoria corresponent.

2) En l'apartat “Adjuntar documentacioé”, annexant dins del camp “Al-legacions meérits
provisionals”un unic arxiu en format PDF amb les al-legacions a presentar. En aquest

document caldra afegir el nom i cognoms de la persona aspirant.

3) En el camp “Documentaci6é acreditativa CV” del mateix apartat annexant en un unic
arxiu PDF la documentacio que acrediti els mérits al-legats.

En ambdoés casos, els arxius no podran superar els 5 MB de capacitat.
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NOTA ACLARIDORA DEL TRIBUNAL:

- D’acord amb les bases reguladores d’aquest procés, han estat valorats els meérits
assolits fins al 30/03/2021, data en qué va finalitzar el termini de presentacié de
sol-licituds prevista a la base 4.2. Els meérits assolits amb posterioritat a aquesta data no
han estat considerants.

- Pel que fa a I'experiéncia professional (maxim 28 punts), s’ha valorat d’acord amb el que
estableix l'apartat 1 de 'annex Ill de les bases de la convocatoria.

- Pel que fa la formacié (maxim 2 punts), s’ha valorat d’acord amb el que estableix I'apartat
2 de I'Annex lll de les bases de la convocatoria.

- Un cop obtingut el maxim de puntuacié assolible en cada apartat no s’han valorat la resta
de mérits aportats.

- Els merits no acreditats documentalment no seran tinguts en compte pel Tribunal
Quialificador.
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)
EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 28,00 punts)

FORMACIO
(maxim 2,00

punts)

COGNOMS | NOM
1 | ****5160E | ABEL LLUCH, MIREIA 28,00 0,00 2,00 30,00
2 | ****4175P | ADSEROL PLANET, ORIOL 28,00 0,00 2,00 30,00
3 | ****8504T | ARCE DE VERA, GUILLERMO 0,00 0,00 2,00 2,00
4 | ****3738V | ASTIZ MARTINEZ, LARA 0,00 0,00 2,00 2,00
5 | ¥***0377X | AYUSO MONTERO, PABLO 28,00 0,00 2,00 30,00
6 | ****5836C | BARCO DAVIN, DANIEL 0,00 0,00 2,00 2,00
7 | ¥***4856B | BOU OLONIA, NURIA 0,00 19,00 2,00 21,00
8 | ****8516V | CASTELLA SARTOLO, MARC 28,00 0,00 2,00 30,00
9 | ****5935V | FERNANDEZ SILVESTRE, BERTA 0,00 0,00 2,00 2,00
10 | ****9592R | FERRER ALAYETO, MARIA LUZ 23,40 0,00 2,00 25,40
11 | ****0392J |FISAS FERNANDEZ, JULIA 0,00 0,00 2,00 2,00
12 | ****1247K | GARCIA ABALOS, CARLOS 28,00 0,00 2,00 30,00
13 | ****9362V | GIRALT DUESO, ANDREA 0,00 0,00 2,00 2,00
14 | ****8757C | GONZALEZ AGUADO, CRISTINA 28,00 0,00 2,00 30,00
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FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)
EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 28,00 punts)

FORMACIO
(maxim 2,00

punts)

COGNOMS | NOM
15 | ****0671N | GONZALEZ PEREZ, FIDEL 0,00 0,00 2,00 2,00
16 | ****6746) | IBERNON NADEU, SILVIA 0,00 0,00 0,50 0,50
17 | ****0055) |INGLES MUNOZ, HELENA 0,00 0,00 0,00 0,00
18 | ****6507N | LOPEZ JIMENEZ, LUCIA 0,00 0,00 1,50 1,50
19 | ****9114E |LOPEZ JIMENEZ, MARCOS 25,74 0,00 2,00 27,74
20 | ****9688V | LOPEZ SAIZAR, ESTER 0,00 0,00 2,00 2,00
21 | ****¥2183K | MARTIN RUIZ, ARIADNA 0,00 0,00 2,00 2,00
22 | ***%1536G | MAS BORRAS, MARIA 0,00 0,00 2,00 2,00
23 | ****9812L | MEAVILLA MALO, FERNANDO 23,40 0,00 2,00 25,40
24 | ****3189W | MINGUEZ PENA, ISMAEL FLORENTIN 28,00 0,00 2,00 30,00
25 | ****5236F | MURILLO AGUIRRE, MARTA 0,00 0,00 2,00 2,00
26 | ****0394Z | ORTIZ MUNOZ, ALBERT 0,00 0,00 2,00 2,00
27 | ****2340L | PALOMARES ROMERA, DANIEL 28,00 0,00 2,00 30,00
28 | ****2754D | PESQUERA RUIZ, ELSA 0,00 0,00 2,00 2,00
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a) Per serveis prestats en la categoria
objecte de la convocatoria en

FASE DE CONCURS (Maxim 30 punts)
EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 28,00 punts)

b) Per serveis prestats en la categoria

aiuntaments de municipis de més de objecte de la convocatoria en altres FORMACIO
: : L Administracions Publiques, aixi com (maxim 2,00
250.000 habitants, aixi com en els : P :
: D en els organismes publics i entitats de punts)
organismes publics i entitats de dret o
L dret public vinculats o dependents de
public vinculats o dependents dels .
: les mateixes.
mateixos.
TOTAL
COGNOMS | NOM
FASE CONCURS

29 | ****6483B | PONCE DE LOS REYES, MARIANO 28,00 0,00 2,00 30,00
30 | ¥***7804D | QUIROS ALVAREZ, ABEL 0,00 19,00 2,00 21,00
31 | ****7429P | RIBAS CARBI, DOLCA MARIA 0,00 0,00 2,00 2,00
32 | ¥****2774D | RIOS BISQUERT, DAVID 0,00 0,00 0,00 0,00
33 | ****2835V | RODRIGUEZ SANTISTEBAN, M. PAOLA 28,00 0,00 2,00 30,00
34 | ¥***8916F | SALETA PEREJOAN, GUILLEM 0,00 19,00 2,00 21,00
35 | ¥***9430N | SANTACANA GARCIA, JESSICA 28,00 0,00 2,00 30,00
36 | ¥***7605D | TORRENS CSONKA, CARLOTA 0,00 0,00 2,00 2,00
37 | ¥***9703G | VENTURA CLOTA, ALEXANDRE 28,00 0,00 2,00 30,00

Barcelona, 29 de juliol de 2022

Sonia Ledn Prieto
La secretaria del Tribunal Qualificador
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